
ФЕДЕРАЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ 
 
Дисциплина «ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК» 
 
 

Основной целью курса является подготовка широко эрудированного специалиста 
средствами иностранного языка. В процессе обучения иностранный язык выступает не 
только как самостоятельная дисциплина, но и как предмет, подчиненный 
профилирующим дисциплинам и являющийся медиумом профессиональных знаний, 
открывающий перед студентами большие возможности для ознакомления с зарубежным 
опытом в сфере избранной специальности. 

Основными задачами курса являются: 
1. Развитие и совершенствование знаний, приобретенных в общеобразовательной 
школе, и вырабатывание на их основе навыков лексико-грамматического оформления 
высказываний (устных и письменных); 
2. формирование активных коммуникативных навыков (устная и письменная 
коммуникация), позволяющих плодотворно общаться на английском языке - понимать 
речь собеседников и точно выражать свою мысль как в рамках повседневной, так и 
профессиональной деятельности; 
3. Создание системы речевых процессов (говорения, слушания, чтения и письма) на 
основе английского языка, их приближение по временным и содержательным параметрам 
к нормативному уровню родного языка. 
 

Содержание курса 
1. Поиск новой информации: работа с текстами из учебной, страноведческой, научно-
популярной и справочной литературы, периодических изданий. 
2. Устный обмен информацией: устные контакты в ситуациях повседневного общения; 
обсуждение проблем страноведческого и общенаучного характера. 
3. Письменный обмен информацией: записи, выписки; конспектирование; письмо, 
отражающее определенное коммуникативное намерение. 
Чтение: владение всеми видами чтения литературы 
Говорение и аудирование: участие в диалоге в связи с содержанием текста; владение 
речевым этикетом; сообщение информации; понимание монологического высказывания . 
Письмо: фиксация информации, получаемой при чтении текста; письменная реализация 
коммуникативных намерений  
II. Формирование и совершенствование языковых навыков: фонетика, лексика 
аффиксальное словообразование, конверсия как способ словообразования, грамматика ( 
структура простого предложения, виды сложных предложений). 
 
 
Дисциплина «ФИЛОСОФИЯ» 
 
 
Цель курса - ввести студентов в проблематику современного философского знания, познакомить 
с основными понятиями и языком дисциплины. 
Задачи курса: 
 студенты должны узнать центральные идеи представленных разделов философии;  
 знать и понимать законы развития общества, уметь оперировать этими знаниями в 
профессиональной деятельности; 



 овладеть культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, восприятию 
информации; 
 овладеть навыками ведения дискуссий по социально-политической проблематике;  
 научиться характеризовать те или иные явления социального, экономического, 
правового и исторического порядка с точки зрения их философского смысла; 
 формировать ключевые общекультурные компетенции, способности 
самостоятельно действовать при решении актуальных мировоззренческих проблем. 
 научиться логически верно, аргументировано и ясно выстраивать устную и 
письменную речь;  
 уметь критически оценивать собственные достоинства и недостатки;  
 уметь использовать основные положения и методы социальных, гуманитарных и 
экономических наук в профессиональной деятельности; 
 формировать гражданскую позицию в социально-личностных конфликтных 
ситуациях. 
 

Основные разделы дисциплины: 

1. Онтология и эпистемология 
2. Социальная философия 
3. Философская антропология 
4. Философия науки 

 
 
Дисциплина «ОТЕЧЕСТВЕННАЯ ИСТОРИЯ» 
 
 
Цель курса – формирование у студентов единого представления об историческом 
пути российской цивилизации. 
Задачей курса является определение места России в цивилизационном поле, 
выявление основных этапов истории России, важнейших закономерностей, 
альтернативах её развития. Учебный курс учитывает специфику и приоритеты 
экономической специальности будущих выпускников. Важную часть курса 
составляют вопросы государственного управления и экономического развития 
России на различных этапах, проблемы исторического опыта проведения 
экономических реформ, социальной структуры общества.  
Основные разделы дисциплины: 
 
1. История как наука 
2. Восточные славяне в древности. Государство Русь (IX – начало ХII в) 
3. Удельная раздробленность Руси, ордынское иго и его последствия (начало XII – первая 
половина XV в.) 
4. Создание и укрепление Российского централизованного государства во второй 
половине XV – XVI. 
5. Россия в XVII в. 
6. Россия в эпоху петровских преобразований. 
7. Дворянская империя во второй четверти XVII в. 
8. Государственная деятельность Екатерина П 
9. Социально-экономическое и политическое развитие Российской империи в первой 
половине XIX в. 
10. Россия в эпоху реформ 60-70 гг. Развитие капитализма в России 
11. Идейная борьба и общественное движение в России во второй половине XIX в. 
12. Россия на рубеже XIX – ХХ в. 



13. Реформы П.А. Столыпина. Россия в первой мировой войне 
14. Россия от февраля к октябрю. Становление советской власти. 
15. Гражданская война и интервенция. Политика «военного коммунизма» 
16. Советское государство в годы НЭП 
17. СССР накануне и в годы Великой отечественной войны 
18. Формирование «сталинского» социализма в СССР. 
19. СССР в послевоенные годы. 
20. Социально-экономическое и политическое развитие СССР. Период «застоя» 
21. Необходимость «перестройки». Распад СССР 
22. Политическое и экономическое развитие России в конце ХХ – начале XXI. 
 
Дисциплина «ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА» 
 

Цель данного курса - формирование физической культуры личности. 
Задачи курса: 
понимание роли физической культуры в развитии личности и подготовке ее к 
профессиональной деятельности; 

овладение понятиями данной дисциплины; 
формирование мотивационно-ценностного отношения к физической культуре, 
установка на здоровый стиль жизни, физическое самосовершенствование, потребность 
в регулярных занятиях физическими упражнениями и спортом; 
- овладение системой практических умений и навыков, обеспечивающих 
сохранение и укрепление здоровья, психическое благополучие, развитие и 
совершенствование психофизических способностей, качеств и свойств личности, 
самоопределение в физической культуре; 
- обеспечение общей и профессионально-прикладной физической 
подготовленности, определяющей психофизическую готовность студента к будущей 
профессии; 

- формирование практических навыков использования полученных знаний. 
Содержание программы 
Учебная дисциплина «Физическая культура» включает следующие разделы и 
подразделы: 
- теоретический, формирующий мировоззренческую систему научно-практических 
знаний и отношение к физической культуре. 
-контрольный, определяющий объективный учет процесса и результатов учебной 
деятельности студентов. 
 
Дисциплина «СОЦИОЛОГИЯ» 
 

Цель курса. Дать специализированные знания об обществе как о целостной 
реальности, его структурных элементах, связях и отношениях между ними, особенностях 
функционирования и развития. Предлагается, рассмотрение ключевых понятий 
социологии, в контексте анализа: во-первых, феноменов общественного сознания; во-
вторых, актуальных проблем социальной жизнедеятельности, в социальных практиках и 
поведении, в-третьих, концентрируя внимание студентов на условиях функционирования 
общества.  

Для реализации обозначенной цели в процессе преподавания необходимо решение 
следующих задач: 



 сформировать умение оперировать конкретными структурообразующими и 
обобщающими элементарными понятиями социологического знания; 
 ознакомить студентов с основными социологическими теориями; 
 дать знания об основных социальных институтах; 
 ознакомить студентов с социальной структурой современного российского общества; 
 развить умение использовать основные принципы социологического метода при анализе 
социальных проблем; 
 научиться азам методики проведения научного социологического исследования. 
Требования к результатам освоения курса 
В результате изучения курса студент должен  
 
Основные разделы дисциплины 
 

1. Социология как наука 
2. Экономическая социология 
3. Социальная жизнь общества 
4. Политическая социология 
5. Социология духовной жизни 
6. Социология управления 
 
РЕГИОНАЛЬНЫЙ (ВУЗОВСКИЙ) КОМПОНЕНТ 
 

Дисциплина «ИСТОРИЯ МИРОВЫХ ЦИВИЛИЗАЦИЙ» 
 
 
Цель курса - формирование у студентов представлений об общих закономерностях и о 
многообразии путей развития общества и государства в древности, средневековье, новое и 
новейшее время. 
Задачей курса является рассмотрение социальной, экономической, политической и 
культурной истории человечества в их синтезе в контексте современных научных 
подходов. 
 
Основные разделы дисциплины: 
 
1. История древнего мира 
2. История средних веков 
3. История нового времени 
4. История новейшего времени 
 
 
Дисциплина «РУССКИЙ ЯЗЫК И КУЛЬТУРА РЕЧИ» 
 
Цель курса - ознакомление студентов с современными представлениями о русском 
литературном языке как нормированном и кодифицированном, как языке культуры (в 
частности культуры делового общения), с разновидностями литературного языка и его 
стилистическими градациями, языковыми жанрами и принципами их классификации. В 
курсе излагаются элементарные понятия о современной концепции литературного языка, 
лексикологии и грамматике современного русскою языка, нормативной пунктуации и 
структуре текста. 
Основные задачи курса 
- охарактеризовать нормы современного русского литературного языка; 



-углубить и закрепить теоретические представления о современном русском языке как 
системе и о характере взаимозависимости различных ее уровней; 
- сформировать практические навыки работы с текстом и мотивированного выбора 
языковых средств для решения конкретной коммуникативной задачи.  
 
Основные разделы дисциплины: 
1. Современный русский язык и литературная норма 
2.Системные отношения в языке в лексике 
3. Синтаксические единицы и синтаксические отношения 
4. Структура текста делового письма 
5. Формальные способы членения текста 
 
ДИСЦИПЛИНЫ ПО ВЫБОРУ СТУДЕНТА 
 
Дисциплина «ПСИХОЛОГИЯ И ПЕДАГОГИКА» 
 
Основная цель настоящей дисциплины  – сформировать психолого-педагогическую 
составляющую профессионального мышления будущего специалиста.  Современная   
социально - экономическая ситуация  требует от  специалиста учета субъективных 
факторов социальных явлений на индивидуальном и групповом уровне. 
 
Основная задача лекционного курса – дать студентам необходимые научные знания о 
психолого-педагогических проблемах различных сторон жизни, учебы и деятельности, о 
методах исследования этих проблем и путях их решения, о способах изучения психики и 
поведения конкретного человека и коллектива, о закономерностях развития личности в 
условиях обучения, воспитания и образования, о содержании современных 
педагогических концепций и методах психолого-педагогических воздействий на личность 
в целях ее духовного и психического совершенствования. 

Основные разделы дисциплины: 
1. Раздел «Психология» 
2. Раздел «Педагогика» 
 
Дисциплина «ПОЛИТОЛОГИЯ» 
 

Целью курса является сфера политического в ее историческом, институциональном, 
организационном и социокультурном аспектах. 

Основными учебными задачами курса являются следующие:  

 изучение научных основ политического знания;  
 изучение институциональных аспектов политики, политических отношений и 
процессов;  
 изучение политической структуры современного общества;  
 изучение мировой политики;  
 изучение возможностей применения методов политической науки для познания 
современности. 

Основные разделы дисциплины: 

1. Политология как наука и учебная дисциплина 



2. Институциональные аспекты политики и функционирование политической 
системы общества 
3. Партии и партийные системы 
4. Политические режимы 
5. Политические элиты и политическое лидерство 
6. Политическая культура 
7. Мировая политика и международные отношения 
 
Дисциплина «ПСИХОЛОГИЯ ДЕЛОВОГО ОБЩЕНИЯ» 
 
Целью изучения дисциплины является повышение деловой культуры специалистов, 
развитие коммуникативной компетенции и навыков эффективного общения в 
профессиональной среде. 
 
 
Задачами изучения дисциплины являются: 
 
Изучение теоретических основ науки Психология делового общения. 
Овладение коммуникативными психотехниками. 
Развитие навыков самопрезентации, межличностного и группового общения в 
коллективе.  
 
Основные разделы дисциплины: 
 
I. Раздел I. Общение как социально-психологическая проблема. 
Раздел 2. Деловое общение, его виды и формы. 
Раздел  3. Психологические аспекты переговорного процесса. 
Раздел 4.  Психологические особенности публичного выступления. 
Раздел 5.  Происхождение и психологические особенности спора, дискуссии, полемики. 
 

Дисциплина « КУЛЬТУРОЛОГИЯ» 

Цель курса – сформировать у студентов представления об основных подходах и 
направлениях анализа культуры, о важнейших особенностях различных эпох истории 
мировой и отечественной культуры, о современных проблемах и тенденциях развития 
культуры. 
Задача курса – познакомить студентов с некоторыми из важнейших концепций культуры, 
с исторической типологией мировой культуры и особенностями русской культуры у 
различных авторов, с современными представлениями о “постмодернизме” и проблемами 
межкультурного диалога. 
 
Основное содержание дисциплины: 
 

1. Введение. Предмет культурологии. Понятие о культуре (основные подходы и 
определения) 
2. Проблемы антропогенеза и начала культуры. Механизмы становления ранних форм 
общения как основания культуры 
3. Концепции культуры классиков аналитической психологии и современное состояние 
психологии культуры 



4. Анализ кризиса новоевропейской культуры в “философии жизни” и у русских 
символистов. Русская культура между Востоком и Западом: традиционная и современная 
постановка проблемы 
5. Понятие о постмодернизме. Проблемы межкультурного диалога. Русская культура на 
пороге III тысячелетия. Заключение 
 

Дисциплина «ТЕОРИЯ ГОСУДАРСТВА И ПРАВА» 

Целью курса является изучение закономерностей и особенностей функционирования 
правовых систем и государств, присущие им типологические черты, проявляющиеся на 
различных этапах развития общества, культуры и цивилизаций.  
 
Задачи курса: 
 
В процессе изучения теории государства и права студенты должны получить 
представление о направлениях, масштабах и пределах  проникновения юридических начал 
в экономику, политику, социальные  отношения и другие сферы общественной 
жизнедеятельности.  
• получить целостное представление о значении и месте теории  государства и права в 
системе юридических наук;  
• усвоить фундаментальные понятия и категории, необходимые для  изучения отраслевых 
юридических дисциплин;  
• сформировать опыт самостоятельной работы в процессе освоения данного курса;  
• приобрести умение связывать теоретико-правовые и юридические проблемы с 
общественными и экономическими вопросами;  
• воспитать у студентов способность мыслить юридически, свободно использовать 
юридическую терминологию 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
1. Предмет и метод теории государства и права. Основные юридические понятия 
2. Происхождение государства и права. Понятие, сущность, типология государства 
3. Функции. Формы, механизм государства 
4. Государство, право, экономика 
5. Понятие, сущность, функции и формы права 
6. Система права и система законодательства. Нормы права. Правовые отношения. 
7. Правомерное поведение и правонарушение. Презумпция невиновности и  
            юридическая ответственность 
8. Законность, правовой порядок, общественный порядок 
9. Государство и личность 
10. Правовое государство 
 
 
Дисциплина «ИСТОРИЯ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ КУЛЬТУРЫ» 

Главная цель курса – актуализировать у студентов познавательную и духовную 
потребность понимать человека иной (и, конечно же, своей) ментальности, «вживаясь» в 
его социальный и культурный опыт и понимая смысловое поле повседневной жизни 
разных эпох, а также "вооружить" эту потребность необходимым для ее реализации 
гуманитарным инструментарием.  
 



Основные задачи курса вытекают из целевой установки. Образовательная 
задача состоит в формировании у студентов исторически конкретного представления об 
отечественной культуре как динамичной и целостной системе, разворачивающейся во 
времени. Познавательно-исследовательская задача состоит в овладении навыками 
работы с ценностно-смысловыми структурами, создании представления о разнообразии 
методологических подходов к культурным явлениям, раскрытии многоуровневых 
культурных рефлексий, а также расширение интеллектуального и духовного багажа 
студентов. Педагогическая стратегия состоит в преодолении поверхностных 
представлений о культуре и осознании современных установок «главенства культуры», 
«опасной культуры», «глобализации культуры», «конфликта культур», овладении языком 
«культурной истории» 

Основное содержание дисциплины 
 
Тема 1 . Общая характеристика древнерусской культуры 
Тема 2. Русская культура  второй трети XII- XIX вв. 
Тема 3. Русская культура ХХ века 
Тема 4. Русская культура XXI века 
 
 





6. Становление советских принципов государственного управления 
7. Государственное управление в СССР 
8. Государственное управление в РФ конца 20- начала 21 вв. 
 
Дисциплина «ИССЛЕДОВАНИЕ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ И 
ПОЛИТИЧЕСКИХ ПРОЦЕССОВ» 
 
Цель дисциплины заключается в формировании у студентов целостного восприятия 
логики исследовательского процесса и возможностях его практического применения в 
управленческой деятельности.  
В соответствии с назначением основными задачами дисциплины являются:  

 формирование у слушателей знаний о видах и типах социально-экономических и 
политических процессов, управляемых и неуправляемых процессов;  

 развитие аналитических навыков, использование современных методов 
исследования (в том числе: общенаучных и конкретно-предметные методы исследования 
модели системного анализа, методологию социологических и социометрических 
исследований), диагностирования и оценки процессов, алгоритмов разработки 
эффективных управленческих решений в органах государственной и муниципальной 
власти.   
Основное содержание дисциплины: 

 
Социальная структура и стратификация современного российского общества как основы 
социологического анализа 
События и явления в социально-экономической и политической сферах как объекты 
общественного мнения 
Социологические исследования как инструмент познания социальных отношений в 
политике и экономике 
Программа социологического исследования социалъно-экономических и политических 
процессов. Принципы ее разработки 
Методика проектирования выборочной совокупности в социологическом исследовании 
социально-экономических и политических процессов 
Методы сбора социологической информации. Виды социологических опросов, 
наблюдения при изучении социально-экономических и политических процессов. 
Социальные технологии внедрения результатов социологических  исследований в сфере 
управления 
 
 
Дисциплина «ГОСУДАРСТВЕННЫЕ И МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ФИНАНСЫ» 
 

Целью изучения дисциплины является формирование у студентов системы знаний 
в области теории финансов в объеме, необходимом для работы в финансовых 
подразделениях органов государственной власти, местного самоуправления и различных 
фирм, в налоговых службах, банковской системе и прочие. 

 
Задачи обучения: 
 дать обучаемому теоретические основы финансов; 
 разъяснить роль финансов в воспроизводственном процессе, исходя из 

основных современных концепций экономической теории (ВВП как один из 
основных макроэкономических показателей); 

 показать развитие финансовой науки и значение ее для финансовой практики. 



 
Основное содержание дисциплины: 
 
 
I. Раздел. Государственные финансы: общая характеристика, экономическая сущность 
и основы управления ими 
II. Раздел. Государственные финансы: теория, формирование, фонды и кредит 
 
Дисциплина «СТАТИСТИКА» 
 

Цель курса – обеспечить освоение студентами идей и методов математической 
статистики, широко применяемых в исследованиях социально-экономических процессов и 
явлений. 

Задачи курса – ознакомить студентов с методами математической статистики, 
которая во многих своих разделах опирается на теорию вероятностей, что позволяет 
оценить надежность и точность выводов, делаемых на основании ограниченного 
статистического материала. Значительное внимание уделяется анализу и интерпретации 
результатов статистической обработки данных. 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
Закон больших чисел. Центральная предельная теорема 
Статистическая оценка параметров распределения 
Статистическая гипотеза 
Корреляционный и регрессионный анализ 
Основы факторного анализа 
Принятие решений: байесовский подход 
 
Дисциплина «ДЕМОГРАФИЯ» 
 
Цель курса состоит в исследовании прикладных экономических аспектов, влияющих на 
проведение социально-демографической политики, а также на изменение основных 
демографических показателей.   
 Учебная задача – научить студента не только описывать, но также объяснять и 
понимать население, происходящие в нём изменения и отдельные демографические 
процессы.   
 
Основное содержание дисциплины: 
 
1. Введение в демографию.  
2. Источники данных о населении и демографических процессах 
3. Общие измерители численности и структуры населения и их динамики.  
4. Демографические коэффициенты и вероятности.  
5. Основы метода демографических таблиц 
 
Дисциплина «ТЕОРИЯ УПРАВЛЕНИЯ» 
 
Цель курса состоит в подготовке специалиста, способного на основе полученных знаний 
творчески, оперативно, обоснованно и с минимальным риском принимать решения по 
различным вопросам управления в современных условиях. 
Образовательные задачи курса – изучить генезис механизма управления и основных 
этапов его становления, возникновение механизма управления и мировоззренческое 



философское обобщение модели механизма управления; проследить эволюцию развития 
управленческой мысли и менеджмента, рассмотреть основные аспекты современного 
менеджмента и дать представление об интегрированном подходе в вопросах 
концептуальной теории управления и менеджмента, собственно теории менеджмента и 
практики менеджмента в организациях различных форм собственности. Рассмотреть 
научно-практические подходы и образцы современного управления, исходя из принципов 
цивилизованных рыночных отношений, выделить доминирующие в той или иной 
социально-культурной среде, позволяющие творчески, оперативно, обоснованно и с 
минимальным риском принимать решения по различным вопросам, руководствуясь 
принципами права, высокой морали и этики. 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
1.Сущность и содержание теории управления 
2.Теоретические основы менеджмента и его современное состояние 
3.Организационные формы и структуры управления 
4.Управление как процесс 
5.Основы кадровой политики на предприятии 
6.Условия и факторы результативной работы менеджера. 
7.Государственная служба , управление и этика 
8.Затраты на управление 
9.Исследование ситем управления и их проектирование 
 
 
Дисциплина «ТЕОРИЯ ОРГАНИЗАЦИИ» 
 
Основной целью курса "Теория организации" является  освоение студентами теоретико-
методологической базы организационных систем управления. Одна из основных задач 
курса - вооружить будущих специалистов знанием  законов,  принципов и правил,  
необходимых для выработки современного организационного мышления.  Овладение 
элементами теории  организации  послужит формированию навыков разработки 
системных концепций для выявления и реализации  организационных резервов 
совершенствования систем управления. 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
1. Системный подход и общие законы организации 
2. Природа и познание организаций 
3. Функции, цели и эффективность организации. 
4. Структура организаций и ее основные характеристики. 
5. Властная система организаций. 
6. Коммуникативная система организаций. 
7. Организации и технологии. 
8. Социальная структура организаций. 
9. Организации и их среда. 
10. Жизнедеятельность и развитие организации. 

 
 
Дисциплина «ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ НАСЕЛЕНИЯ» 
 
Цель курса: формирование у студентов представления о территориальной организации 
населения в России, принципах этой  организации , о территориях, объединяемых 



структурами управления, об их  региональной дифференциации, типах и проблемах 
развития регионов  России.  
Задачи курса:  
В результате изучения дисциплины студент должен:  
• знать особенности территориальной организации населения, принципы, лежащие в 
основе организации населения современной России;  
особенности регионов России и принципы, положенные в организацию населения на 
макроуровне, микроуровне и уровне общественного самоуправления;  
• уметь применять полученные знания в практической деятельности по управлению 
территориями различных уровней и документированию деятельности управленческих 
структур.  
 
Основное содержание дисциплины: 
 
1.Территориальные системы как объект управление  
2.Россия как территориальная система: 
-географическое положение и природно-ресурсный потенциал РФ 
- территориальная структура хозяйства РФ 
3.География населения России 
4.География сельского хозяйства и промышленности РФ 
4.Транспортная система и система сферы услуг  
5.Географические особенности промышленных зон России 
6.Анализ территориальной организации населения в регионе 
 
Дисциплина «ГЕОПОЛИТИКА» 
 
Цель курса - ознакомить студентов с основными теориями, концепциями и подходами 
классической и современной геополитики, с геополитической структурой мира в ее 
историческом развитии и в современном состоянии, с основными геополитическими 
факторами, влияющими на внешнеполитическое поведение государств и других 
субъектов международных отношений, а также на характер и развитие международных 
отношений на региональном и глобальном уровнях. 
Задачи:  

Студенты должны знать главные положения основных геополитических теорий, 
уметь дать их критический и сравнительный анализ; иметь представление об основных 
геополитических факторах, влияющих на социально-политические процессы, а также о 
преемственности и изменениях их роли и значения и о факторах, предопределяющих 
такие изменения. Студенты должны уметь анализировать с геополитической точки зрения 
внешнеполитическое поведение государств и международно-политические процессы на 
региональном и глобальном уровнях, интегрируя знания, полученные в ходе изучения 
других учебных дисциплин и адекватно оценивая роль собственно геополитических 
факторов в их взаимодействиями с факторами других уровней и категорий. 
Основное содержание дисциплины: 
 
1.Введение в геополитику 
2.Классическая геополитика 
3.Современная западная геополитика 
4.Геополитическая мысль в современной России 
5.Природные и антропологенные факторы геополитики 



6.Геополитическая структура мира и региональные геополитические структуры 
7.Геополитика постсоветского пространства 
 
 Дисциплина «КОНСТИТУЦИОННОЕ ПРАВО РОССИИ» 
 

Целью курса являются закономерности правового регулирования  властеотношений в 
системе человек-общество-государство. Это совокупность правовых норм, регулирующая 
положение человека в обществе и государстве, основы конституционного строя, 
организацию и деятельность системы государственных органов и органов местного 
самоуправления, через которые реализуется суверенная воля народа,  закрепляются 
формы представительства и непосредственного волеизъявления граждан. 

 Задачи  курса – изучение Конституционного права как юридической науки, 
отрасли в системе российского права и учебной дисциплины, теории и истории 
российского конституционного права, анализ конституционного законодательства, 
исследование институциональных и процессуальных факторов реализации 
конституционного права, важнейших конституционно-правовых институтов и процедур, 
ознакомление с основными теоретическими воззрениями ученых как представителей 
современной, так и дореволюционной науки – государствоведения. Значительное 
внимание уделяется  конституционному правотворчеству и реальной практике 
конституционализма в России. 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
1. Конституционное право как наука, отрасль права  и учебный предмет 
2.Общая характеристика конституционного права. Основные    этапы развития 
3. Понятие Конституции и Основного Закона. Теория и     история конституционализма 
4. Классификация конституций. Процедура изменения и внесения  поправок в 
Конституцию Российской Федерации 
5. Становление и развитие конституционного законодательства    России 
6. Источники конституционного права 
7. Конституционные нормы и конституционное правоотношение 
8. Конституционная юстиция и система  конституционного    надзора 
9. Основы  конституционного  строя Российской Федерации 
10. Конституционно-правовой статус  человека и гражданина в Российской     Федерации 
11.Избирательное право как подотросль конституционного права 
12. Современные избирательные системы. Избирательная система   в          России 
13. Единство системы государственного  устройства в Российской      Федерации 
14. Институт Президентства в Российской Федерации 
15. Федеральное собрание – парламент Российской Федерации 
16. Российская модель исполнительной власти 
17. Судебная власть в Российской Федерации 
18. Конституционно-правовые основы местного самоуправления в       России 
 
 
Дисциплина «ГРАЖДАНСКОЕ ПРАВО» 
 
Цель курса – дать студентам теоретические гражданско-правовые знания, которые 
помогут им определить роль граждан и юридических лиц в гражданских 
правоотношениях, содержание гражданских прав, порядок их реализации и защиты, виды 
гражданско-правовой ответственности, а также содержание гражданских договоров и 
порядок их заключения, правовой механизм создания, деятельности и ликвидации 
коммерческих и некоммерческих организации. 



Задачи курса – научить студентов анализировать и решать юридические проблемы в 
сфере гражданского права, прививать навыки свободно ориентироваться в гражданском 
законодательстве, быстро находить в большом законодательном массиве нужный 
нормативный акт и правильно его применять в конкретных гражданских правоотношений. 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
Гражданское право как частное право 
Гражданское право как отрасль прав 
Источники гражданского права 
Задачи курса гражданского права 
Гражданское правоотношение 
Гражданские (физические) субъекты 
Юридические лица – субъекты гражданского права 
Объекты гражданского права 
Сделки 
Осуществление и защита гражданских прав 
Право собственности и другие вещные права 
Обязательственное право 
 
Дисциплина «АДМИНИСТРАТИВНОЕ ПРАВО» 
 

Цель курса — освоение  основных положений российского административного права, 
форм, методов и направлений государственного управления. 

Задачи курса: 
- показать сущность административно - правового воздействия на общественные 

отношения (административный режим, административный надзор, административное 
принуждение и т.д.); 

- проанализировать правовой статус субъектов административного правоотношения и 
особенности правового статуса отдельных видов субъектов административных 
правоотношений (государственный орган, государственный служащий, гражданин и т.д.); 

- усвоить понятия и правовые категории, связанные с административным 
правонарушением (деликтом) и административной ответственностью - важнейшим 
институтом административного права; 

- ознакомить студентов с процедурой административного производства. 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
Государственное управление и административное право  
Административное право как отрасль права  
Субъекты административного права  
Формы и методы государственного управления 
Ответственность по административному праву 
Административный процесс 
Законность и дисциплина в государственном управлении 
Государственное управление в сфере хозяйственной деятельности  
Государственное управление в социально-культурной сфере 
Государственное управление в административно-политической сфере и межотраслевое 
государственное управление 
 
 
 



Дисциплина «ТРУДОВОЕ ПРАВО» 

Основная цель курса заключается в освоении студентами закономерностей и 
особенностей правового регулирования трудовых и смежных с ними общественных 
отношений, в ознакомлении с важнейшими положениями действующего законодательства 
о труде. 

В задачи учебного курса входит дать студентам знания по основополагающим вопросам 
теории российского трудового права, ознакомить с нормативно-правовыми актами, 
регулирующими рынок труда, организацию и применение наемного труда в Российской 
Федерации, научить будущих специалистов использовать теоретические знания при 
разрешения конкретных правовых ситуаций, возникающих в процессе функционирования 
организаций различных форм собственности. 

Основное содержание дисциплины: 
 
Предмет, метод, функции и система трудового права 
Источники трудового права 
Принципы трудового права 
Субъекты трудового права 
Правоотношения в сфере трудового права 
Коллективные договоры и соглашения 
Трудовой договор (контракт) 
Рабочее время и время отдыха 
Оплата труда 
Материальная ответственность сторон трудового договора (контракта) 
Трудовая дисциплина 
Охрана труда 
Трудовые споры 

 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ (ВУЗОВСКИЙ) КОМПОНЕНТ 

Дисциплина «ВВЕДЕНИЕ В СПЕЦИАЛЬНОСТЬ» 

Цель курса - ознакомление студентов с особенностями государственной и 
муниципальной службы в Российской Федерации, являющейся специфическим видом 
профессиональной деятельности, значительно отличающимся от работы служащих 
других специальностей. 

Образовательной задачей курса является обучение студентов аналитическим 
навыкам правовых основ государственной и муниципальной службы в контексте с 
проводимыми радикальными реформами. 

Задачами курса являются: 
· изучение и анализ законодательных актов, нормативных документов, 
регламентирующих порядок образования и структуру высших органов 
государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской 
Федерации и органов местного самоуправления; специальной литературы по 
актуальным проблемам совершенствования деятельности государственного аппарата 
управления, развития государственной региональной политики. 



· ознакомление студентов с особенностями служебной деятельности в 
государственных и муниципальных структурах, правовым положением 
государственного и муниципального служащего. 
· изучение видов и категорий государственных должностей, групп муниципальных 
служащих. 

Основное содержание дисциплины: 

Понятие и значение государственной и муниципальной службы в РФ 
Государственная и муниципальная должность 
Особенности служебной деятельности в государственных и муниципальных структурах 
Аттестация государственных и муниципальных служащих 
Социальная ответственность и этика государственных и муниципальных служащих 
Социальная защищенность государственных и муниципальных служащих 

Дисциплина «УПРАВЛЕНИЕ ПРОЕКТАМИ» 

Целью дисциплины является изучение проектов из различной предметной области 
(технические, организационные, экономические, социальные, смешанные и т.д.) 
различного состава , структуры, сложности и длительности 

Задачи: 
- овладение комплексом знаний науки  «Управление проектами»; 
- развитие личности студента, его мотивации, готовности к принятию ответственных и 

грамотных решений.  

Основные разделы дисциплины: 

1. Основные понятия и определения управления проектами. 
2. Системная организация проекта, содержание основных фаз жизненного цикла проекта. 
3. Бизнес-планирование проектов.  
4. Денежные потоки проектов, их виды и принципы формирования. 
5. Методы и критерии оценки эффективности проектов, анализ проектов. 
6. Методы сравнения проектов и их отбора для финансирования. 
7. Методы анализа неопределенности и рисков проекта и учета инфляции при 
проектировании. 
8. Методы и формы финансирования проектов. 
9. Организационные структуры и организация управления проектами. 
10. Методы детального планирования проектов. Декомпозиция проектов и методы 
сетевого планирования и управления. 
11. Методы управление и регулирования в процессах реализации и завершения проекта. 
12. Информационные технологии управления проектами. 

ДИСЦИПЛИНЫ ПО ВЫБОРУ СТУДЕНТА 

Дисциплина «ФИНАНСОВЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ» 

Целями данной дисциплины являются: 
· сформировать у студентов целостную систему знаний о финансовом механизме, логике 
его функционирования и технологии управления финансами предприятия; 
· дать понятийно-терминологический аппарат, характеризующий финансовый 
менеджмент, рассмотреть базовые концепции; 



· раскрыть взаимосвязь всех понятий, их внутреннюю логику и модель функционирования 
финансовых отношений; научить основам финансового менеджмента, его теории, 
приемам; 
· отразить современные актуальные вопросы финансового планирования и 
прогнозирования, стоимости фирмы, теории структуры капитала,; 
· проанализировать современные финансовые инструменты, методы оценки финансовых 
активов, понятия риска и доходности; 
· рассмотреть проблемы банкротства предприятий и антикризисного управления. . 
Конечная цель - подготовка специалиста, способного на основе полученных знаний 
творчески, оперативно, обоснованно принимать решения по различным вопросам 
финансовой стратегии в современных условиях. 
Задачи учебной дисциплины: 
· дать знания теоретических основ и принципов финансового менеджмента, основываясь 
на исследованиях основных мировых школ и адаптируя эти принципы к условиям и 
особенностям российского рынка; 
· научить студента правильно оценить эффективность механизма управления финансами 
хозяйствующего субъекта, предложить способы и методы его совершенствования;  
· привить им практические навыки финансового анализа, планирования и 
прогнозирования;  
· развивать познавательную активность, нестандартное мышление и прививать навыки 
принятия обоснованных и взвешенных решений. 

Основное содержание дисциплины: 

Блок 1 Содержание финансового менеджмента и его место в системе управления 
организацией; 
Блок 2 Информационное обеспечение финансового менеджмента 
Блок 3 Финансовое планирование и прогнозирование 
Блок 4 Политика управления оборотным капиталом 
Блок 5 Структура и стоимость капитала 
Блок 6 Управление инвестициями 
Блок 7 Специальные вопросы 

Дисциплина «ЭКОНОМИКА И СОЦИОЛОГИЯ ТРУДА» 
 
Цель преподавания дисциплины «Экономика и социология труда» заключается в том, 
чтобы дать будущим специалистам целостное представление о сущности, роли и 
функциях труда в современных условиях, социально-трудовых отношениях и социально - 
экономических процессах в сфере трудовой деятельности, сформировать навыки в 
области продуктивного использования трудовых ресурсов, повышения эффективности 
труда в условиях рынка. 
 
Задачи: 
 
Иметь четкое представление о сути, роли и особенностях труда в жизни каждого 
отдельного человека и общества в целом. 
 
 Знать и уметь использовать на практике методы регулирования социально-трудовых 
отношений в производственных организациях. 
 
 Усвоить опыт применения наиболее действенных способов повышения эффективности 
трудовой деятельности. 



 
 Практически разбираться в проблемах организации трудовой деятельности, мотивации 
работников, оптимизации трудовых процессов, конструктивного урегулирования 
трудовых конфликтов 
 
Основное содержание дисциплины: 
 

Макроэкономические проблемы труда 
Микроэкономические проблемы труда. 
Социальные проблемы управления трудом. 
 
Дисциплина «СТРАХОВАНИЕ» 
 

Цель курса – сформировать у студентов комплекс знаний, необходимых для: 
1) анализа современных проблем в области страхования, управления рисками, 

денежного обращения; 
2) исследования влияния финансовой стратегии компании на экономическую 

эффективность управления рисками; 
3) практической реализации комплекса мероприятий, направленных на 

минимизацию возможного ущерба лиц от различных чрезвычайных событий; 
4) разработки методов управления финансами, как в компании, так и физического 

лица, имеющего имущественный интерес. 
 

Задачи курса: 
 дать характеристику основным категориям и терминам страхования; 
 раскрыть теоретические основы функционирования системы страхования через 

категории финансов, денег, а также их роль в условиях переходной экономики 
России; 

 отразить современные актуальные вопросы отношений, возникающих между 
хозяйствующими субъектами по поводу управления рисками; 

 ознакомить с действующей практикой финансовой работы на различных 
уровнях экономики, а также со сложившимся механизмом страховых 
отношений в Российской Федерации; 

 раскрыть основные тенденции и закономерности развития отечественного и 
международного рынка страхования, а также направления совершенствования 
системы страхования для повышения инвестиционной привлекательности 
субъектов экономики. 

 
Основное содержание дисциплины: 
 
1. Основные понятия и термины страхования. Классификация страхования. 
2. Экономическая сущность страхования. Специализированный менеджмент. 
2.1. Цели и функции страхования в рыночной экономике. 
2.2. Страхование как отрасль экономики. Структура и экономическая среда. 
2.3. Страховой рынок в России. 
2.4. Правовые основы страхового дела в России. 
2.5. Сущность страхового взноса. Виды страховых премий. 
2.6. Личное страхование. 
2.7. Имущественное страхование. 
2.8. Страхование ответственности и перестрахование. 
2.9. Страховые рынки США, Великобритании и Германии. Структура, особенности 
функционирования и эффективность. 



 
Дисциплина «ФИНАНСОВЫЕ РЫНКИ И ИНСТИТУТЫ» 
 

Цель курса «Финансовые рынки и институты» - формирование у будущих 
специалистов знаний в области организации,  функционирования, современных 
тенденций финансового рынка и его отдельных сегментов: валютного рынка, рынка 
ценных бумаг, страхового и денежного рынка, деятельности финансовых институтов и их 
роли в рыночной экономике. 

Задачи курса: 
- дать основные понятия и определения курса «Финансовые рынки и институты; 
- раскрыть основы организации финансового рынка и его основных  сегментов;  
- рассмотреть актуальные вопросы функционирования финансового рынка и его 

сегментов и их  современные тенденции; 
- сформировать у обучаемых представление о месте и роли финансовых институтов  

в современной рыночной экономике. 
 
Основное содержание дисциплины: 
 

Финансовый рынок и его структура.  
Валютный рынок. 
Рынок ценных бумаг. 
Фондовая биржа. 
Финансовые инструменты рынка ценных бумаг. 
Финансовые посредники инвестиционного типа.  
Коммерческие банки на финансовом рынке.  
Финансовые посредники контрактного типа.  

 
 
Дисциплина «БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ» 
 

Цель курса – сформировать у студентов комплекс знаний, необходимых для: 
1)  анализа современных проблем теории и практики бухгалтерского учета  
2)    разработки учетной политики организации; 
3) составления бухгалтерской отчетности о финансовом состоянии и изменениях в 

финансовом состоянии для заинтересованных пользователей; 
4)  анализа влияния изменений  внешних и внутренних условий функционирования 

организации на финансовые показатели. 
Задачи курса: 
1. ознакомить студентов с концепцией бухгалтерского учета в РФ; 
2. отразить актуальные вопросы теории и практики бухгалтерского учета; 
3. дать характеристику объектам бухгалтерского учета, предмету и методам; 
4. раскрыть основные методы оценки имущества и обязательств организации; 
5. ознакомить с существующими стандартами бухгалтерского учета; 
6.   конкретизировать методологию бухгалтерского учета на практических занятиях. 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
Основы бухгалтерского учета 
Бухгалтерская документация и ее регистрация 
Критерии признания доходов и расходов организации 
Понятие себестоимости продукции 
Учет нематериальный активов 



Виды, формы и системы оплаты труда и порядок ее начисления 
Учет затрат на оплату труда и расходов на социальное обеспечение 
Учет затрат на производство продукции по статьям калькуляции 
Учет готовой продукции и ее реализации  
Учет денежных средств 
Учет текущих обязательств и расчетов 
Учет вложений в ценные бумаги 
Структура и порядок формирования финансового результата 
Учет основного (складочного) капитала 
Учет целевых поступлений 
Понятие и формирование учетной политики 
 
Основное содержание «МАРКЕТИНГ» 
 
Цель курса – дать студентам глубокие фундаментальные теоретические и практические 
знания, умения и навыки работы в условиях рыночной экономики, позволяющие ускорить 
их профессиональную адаптацию к реалиям работы современных организаций и 
оптимизировать их деятельность с учетом последних достижений и передового опыта в 
области маркетинга. 
Основной задачей дисциплины является подготовка специалистов-профессионалов, 
свободно и легко ориентирующихся в современном мире, способных на основе 
полученных знаний творчески, оперативно, обоснованно и с минимальным риском 
принимать решения по различным маркетинговым вопросам, разрабатывать и 
реализовывать на практике соответствующие программы конкретных коммерческих 
действий, увязывать их с основными управленческими процессами внутри организации, 
осуществлять постоянный мониторинг за изменениями, происходящими в ее внутренней и 
внешней среде и в соответствии с ними вносить необходимые коррективы в комплекс 
реализуемых на выбранных рынках маркетинговых предприятий. 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
Становление и развитие теории маркетинга 
Концепции маркетинговой деятельности 
Система маркетинга и его окружающая среда  
Маркетинг и обработка рынка 
Сущность потребности и изучение потребителей 
Товарная политика организации 
Торговые марки и товарные знаки (брэндинг) 
Политика организации в области ценообразования 
Политика распределения организации: основы принятия маркетинговых решений в 
сбытовых и логистических системах 
Коммуникативная политика организации и продвижение товаров на рынке. 
Маркетинговая информация и маркетинговые исследования 
Управление маркетингом в организации 
Планирование и контроль в маркетинге 
Особенности маркетинга в различных сферах деятельности 
 
 



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ 
 
Дисциплина «МАТЕМАТИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ И ЛИНЕЙНАЯ АЛГЕБРА» 
 
Цель курса – общематематическая подготовка студентов, необходимая в дальнейшем для 
освоения математических и статистических методов в управлении и экономике; 
воспитание у студентов навыков логического мышления и формального обоснования 
принимаемых решений. 
Задачи курса: 

1. ознакомить студентов с основами математического аппарата, необходимого для 
решения теоретических и практических задач экономики и управления;  

2. привить студентам умение самостоятельно изучать литературу по 
математическому анализу;  

3. развить логическое и алгоритмическое мышление;  
4. воспитать абстрактное мышление и умение строго излагать свои мысли;  
5. выработать у студентов навыки к математическому исследованию прикладных 

вопросов. 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
1. Матрицы. Действия над матрицами. 
2. Определители 
3. Ранг матрицы 
4. Обратная матрица 
5. Системы линейных уравнений 
6. Множества. Действительные числа. 
7. Функция одной переменной. Графики элементарных функций. 
8. Числовые последовательности. Предел числовой последовательности. 
9. Предел функции 
10. Непрерывность функций. 
11. Производная и дифференциал. Правило Лопиталя. Формула Тейлора. 
12. Исследование функций при помощи производных 
13. Функции нескольких переменных.   
14. Производные и дифференциалы функции нескольких переменных. 
15. Экстремум функции двух переменных. 
16. Первообразная и неопределенный интеграл 
17. Определенный интеграл 
18. Несобственные интегралы 
19. Дифференциальные уравнения 
20. Числовые и степенные ряды 
 

 
Дисциплина «ТЕОРИЯ ВЕРОЯТНОСТЕЙ И МАТЕМАТИЧЕСКАЯ СТАТИСТИКА» 

Цель курса – обеспечить овладение студентами основными понятиями и методами 
теории вероятностей и математической статистики, что позволяет оценивать надежность и 
точность выводов, делаемых на основании ограниченного статистического материала. 
Значительное внимание уделяется анализу и интерпретации результатов статистической 
обработки данных с использованием аппарата регрессионного и корреляционного 
анализа, широко применяемого в исследованиях социально-экономических процессов и 
явлений. 



В результате изучения первой части курса “Основы теории вероятностей” студент должен 
знать: 

 основные понятия и теоремы теории вероятностей; 
 основные законы распределения случайных величин; 
 методы регрессионного и корреляционного анализа. 

Студент должен уметь: 

 строить вероятностные модели; 
 вычислять вероятности случайных событий; 
 применять наиболее важные законы распределения случайных величин и их 

числовые характеристики; 
использовать методы регрессионного и корреляционного анализа. 

В результате изучения второй части курса “Основы математической статистики” студент 
должен знать: 

-основные понятия математической статистики; 
-методы сбора, обработки и анализа статистических данных в зависимости от целей 

исследования; 
-технику проверки гипотез; 
-методы корреляционного и регрессионного анализов. 

Студент должен уметь: 

 выделить проблему, исследование которой может быть связано со статистическим 
анализом; 

 определить генеральную совокупность и исследуемую случайную величину; 
 сформулировать математическую постановку задачи; 
 собрать экспериментальный материал и сформировать выборку; 
 с учетом поставленной задачи, используя методы математической статистики, 

провести обработку и анализ данных; 
 использовать вычислительную технику при выполнении статистических расчетов. 

Основные разделы дисциплины: 

Часть I. Основы теории вероятностей 
1. Основные теоремы теории вероятностей 
2. Случайные величины, способы их задания и числовые характеристики 
3. Основные законы распределения случайных величин 
4. Системы случайных величин. Закон больших чисел 
Часть II. Основы математической статистики 
1. Основные понятия математической статистики .Статистическая оценка параметров 
распределения 
2. Статистическая гипотеза 
3. Корреляционный и регрессионный анализ. Основы факторного анализа. Принятие 
решений: байесовский подход. 
 

Дисциплина «ИНФОРМАТИКА» 

 



Курс имеет цель сформировать у студентов основы современной информационной 
культуры финансово-экономической деятельности, познакомив их с базовыми элементами 
информатики: основными понятиями, техническими средствами и программным 
обеспечением персональных компьютеров, основами алгоритмизации задач и 
структурирования данных, языками программирования высокого уровня, основами 
современной технологии программирования. 

Задачами курса является выработка у студентов грамотного теоретического 
представления о базовых элементах информатики и формирование прочных навыков 
практического владения ими. 
 

Основные разделы дисциплины: 

 

1. Понятие информации. Общая характеристика процессов сбора, передачи, обработки и 
накопления информации 
2. Технические средства реализации информационных процессов 
3. Программные средства реализации информационных процессов 
4. Инструментарий решения функциональных задач 
5. Введение в алгоритмизацию и программирование 
 

Дисциплина «КОНЦЕПЦИИ СОВРЕМЕННОГО ЕСТЕСТВОЗНАНИЯ» 

 

Цель - сделать доступным для гуманитария понимание проблем и результатов 
исследований в области естественных наук, в первую очередь, физики, химии и биологии. 
Естественные науки стоят в центре культуры и картины мира Нового и Новейшего 
времени, тесно связаны с научно-технической революцией XX в. и вытекающих из нее 
современных проблем. 
В задачу курса входит  
•дать представление об основных понятиях, методах, концепциях, механизмах развития 
естественных наук в контексте ее истории;  
•сформировать у студентов целостное представление о развитии науки как историко-
культурного явления, связанного с другими явлениями культуры.   
 
Основное содержание дисциплины: 

1. Структура раздела науки 
2. Анализ формирования нового первичного идеального объекта на материале истории 
классической физики: механики, гидродинамики и электродинамики 
3. Теория относительности (специальная (СТО) и общая(ОТО)) и современная 
космология 
4. Квантовая механика 
5. Термодинамика, кинетическая теория тепла,  равновесная статистическая физика и 
физическая кинетика 
6. Синергетика 
7. Основные понятия химии 
8. Структура биологических наук 
9. История философии науки в контексте истории европейской культуры 
10. Взаимоотношение рационализма и иррационализма в XX в. 

 

 



РЕГИОНАЛЬНЫЙ (ВУЗОВСКИЙ) КОМПОНЕНТ 

Дисциплина «КОМПЬЮТЕРНЫЕ СЕТИ» 

 

Цель курса - познакомить студентов с базовыми элементами компьютерных сетей: 
основными понятиями, техническими средствами и сетевым программным обеспечением 
персональных компьютеров, основами проектирования и построения сетей, основами 
подготовки и передачи информации, современными сетевыми протоколами, основами 
маршрутизации и адресации в сетях, базовыми принципами защиты информации. 

Задачи курса: 
- выработать у студентов грамотное теоретическое представление о базовых 

элементах компьютерных сетей; 
- сформировать у студентов прочные навыки практического владения основами 

передачи информации. 
 

Основные разделы курса: 

1. Передача данных в сетях 
2. Локальные сети Интернет 
3. Сетевые операционные системы 
4. Протоколы связи территориально распределенных сетей 
5. Электронная почта 
6. Основы администрирования и сетевой безопасности 

 

ДИСЦИПЛИНЫ ПО ВЫБОРУ СТУДЕНТА 

 

Дисциплина «СИСТЕМА ИНТЕРНЕТ» 

 

Цель курса - познакомить студентов с базовыми средствами всемирной сети 
Интернет: основными понятиями, протоколами, техническими средствами, программным 
обеспечением, информационно-поисковыми системами и серверами, основами 
подготовки и проектирования Web-страниц, базовыми принципами безопасности и 
защиты информации в сети Интернет. 

Задачи курса: 
- выработать у студентов грамотное теоретическое представление о базовых 

средствах системы Интернет; 
- сформировать у студентов прочные навыки практического владения основами 

поиска и передачи информации, а также проектирования и представления web-страниц. 
 

Основные разделы курса: 

1. История развития сети Интернет. Сетевые службы Интернета. Электронная почта 
2. Web-серверы и браузеры. Информационно-поисковые системы и серверы 
3. Специальные возможности языка HTML. Информационная безопасность и 

администрирование в Интернет 
4. Организация работы в Интернет 
 

 



Дисциплина «ЭКОНОМИКА ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ» 

 

Цель преподавания дисциплины : формирование новой системы ценностей на фоне 
эколого-экономических проблем современности, понимание природных процессов и 
результатов деятельности человека в биосфере и экосистемах.  
Задачи изучения дисциплины.  

• знать основные понятия, категории и инструменты экономически природопользования;  
• иметь представление о методах построения экономико-экологических моделей объектов, 
явлений и процессов;  
• выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций, 
предлагать способы их решения с учетом критериев социально-экономической 
эффективности, оценки рисков и возможных социально-экономических последствий;  
• иметь представление об основах построения, расчета и анализа современной системы  
показателей природопользования;  
• рассчитывать на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы  
экономические и социально-экономические показатели в области природопользования;  
• использовать источники экономической, социальной, управленческой информации;  
• строить на основе описания ситуаций стандартные теоретические и эконометрические  
модели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты 
 
Основные разделы дисциплины: 
 
РАЗДЕЛ 1.  Основы экономики использования природных      ресурсов 
РАЗДЕЛ 2. Плата за загрязнение окружающей среды                                            
РАЗДЕЛ 3. Государственная политика в области                                                   
 
Дисциплина «ИНФОРМАЦИОННАЯ ЭВРИСТИКА» 
 
Цель курса – освоить методы поиска, отбора и использования информации в области социальных 
и гуманитарных наук.  
Задачи курса по формированию:  
- целостного понимания закономерностей и особенностей информационных процессов в 
современном обществе, позволяющих ориентироваться в информационном пространстве при 
решении конкретных учебных и научно-исследовательских задач;  
- представлений об эффективных стратегиях поиска информации в доступной студенту системе 
источников информации; 
- умений анализа и оценки информации о документе, исходя из возможностей оперирования 
сведениями о документе; 
- приемов работы с источниками библиографической информации, их исторически сложившимися 
комплексами, обладающими особенностями происхождения и фиксации сведений в них. 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
1. Введение. Информация и общество. Этапы информатизации 
 2. Универсум информации: ресурсы и учреждения 
3. Информационные процессы. Анализ и синтез информации 
4. Библиография и средства информационного поиска 
5. Эвристические стратегии информационного поиска 
6. Студент-гуманитарий в современном учебно-информационном пространстве.   
            Подготовка и оформление научных работ 
 
 



Дисциплина «ЭКОЛОГИЯ» 
 
Целью данного курса являются главные аспекты экологии (биологический, социальный, 
экономический и др.), рассматриваемые в глобальном и региональном планах, а так же на 
примерах локального масштаба. Так же рассматриваются проблемы эволюции 
мировоззрения в ходе развития человечества в экологическом “пространстве-времени” и в 
условиях поиска путей выхода из нарастающей угрозы глобального экологического 
кризиса. 
 

курс “Экология” ставит своей задачей дать знания о современных проблемах 
экологии и как науки, способной воплотить принцип взаимопроникновения и 
взаимообогащения гуманитарных и естественно-научных дисциплин. 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
Введение.  
Тема 1. Исторический экскурс 
Тема 2. Экология как наука 
Тема 3. Особенности функционирования биосферы 
Тема 4. Специфика взаимодействия природы и общества 
Тема 5. Экологические последствия НТР 
Тема 6. Экологические аспекты проблем народонаселения 
Тема 7. Модели современного развития системы “природа- общество” 
Тема 8. Экология в России 
 
 
 
 



Дисциплина «СИСТЕМА ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО 
УПРАВЛЕНИЯ» 
 

Цель курса: изучение теоретических основ, методологии и практики 
государственного и муниципального управления как новой системы управления в 
условиях сложившихся рыночных отношений. 

Задачами курса являются: 
- изучение, анализ и обобщение теории и практики организации федерального, 

регионального и местного самоуправления в Российской Федерации; 
- ознакомление студентов с современными системами регионального и 

муниципального управления; 
- развитие у студентов глубокого понимания гуманитарных основ в сфере 

государственного и муниципального управления; его специфики, правовых и 
экономических основ, тенденций развития в настоящем и будущем; 

- обучение студентов практике работы в сфере управления федеральными, 
региональными и муниципальными образованиями. 

 
Основное содержание дисциплины: 
 
Введение в курс «Система государственного и муниципального  управления».                                                                                           
Центральные, региональные и местные органы государственного  управления. Проблемы 
взаимоотношений.                                                     
Формирование государственной политики и ее реализация, управление  конфликтными 
ситуациями.                                                                     
Государственное регулирование экономики.                                          
Местные органы самоуправления.                                                            
Процесс муниципального управления. Организация деятельности местной 
 администрации.                                                                                           
Работа с населением, общественными организациями, гражданами и  
предприятиями, расположенными на территории муниципального образования.                                                                                                
Гражданская и муниципальная должности                                                
Особенности служебной деятельности в государственных и муниципальных структурах.  
 Организация труда муниципальных служащих.                                        
Социальная ответственность и этика гражданских и муниципальных  служащих                                                                
Социальная защищенность гражданских и муниципальных служащих                  
 
Дисциплина «УПРАВЛЕНИЕ ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОТНОШЕНИЯМИ» 
 
Целью является формирование у студентов теоретического знания основных положений 
и методологических подходов, необходимых для анализа, построения и управления 
отношениями социальных структур, планировать и структурировать стратегические 
коммуникации с многоцелевой аудиторией, корректировать и изменять свой имидж, 
предупреждать и разрешать возникающие конфликтные ситуации, управлять изменением 
организационной культуры, коммуникативной организацией общественной жизни.  
Основными задачами дисциплины являются:  
• формирование представлений о принципах формирования и поддержания позитивных 
отношений между административными, бизнес-структурами и целевыми группами;  
• получение знаний в области создания и поддержания позитивных отношений 
менеджмента организации с внутренней общественностью (персоналом) и внешней 
общественностью (население города, региона, где расположено предприятие, целевые 
группы потребителей, инвесторов, представителей властных структур и т. д.);  
• изучение и освоение коммуникативных технологий создания позитивных общественных 



отношений субъектов.  
 
Основное содержание дисциплины: 
 
Управление общественными отношениями» как научно-прикладная дисциплина  
Коммуникативное пространство как сфера управления общественными отношениями  
Организация деятельности по связям с общественностью  
Структура деятельности по связям с общественностью 
Общественное мнение как объект формирования в системе общественных связей  
Управление имиджем и репутацией  
Организация отношений со средствами массовой информации  
Общественные связи в системе менеджмента персонала  
Общественные связи в системе государственного и муниципального управления  
 
 

Дисциплина «РЕГИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ» 
 

Цель курса – показать особенности функционирования общественной системы на 
региональном уровне и факторы, влияющие на принятие решения в рамках управления 
региональным воспроизводственным процессом. 

 
В процессе изучения курса: 
- раскрываются понятия современной науки о регионах, закономерности 

развития регионов и государства как совокупности регионов; 
- рассматриваются процессы дифференциации территории в целях оптимизации 

процесса управления; 
- изучаются формы интерпретации законов макро- и микроэкономики на 

региональном уровне; 
- рассматривается региональная общественная система и процесс 

воспроизводства в регионе; 
- формируется умение оценивать инвестиционную привлекательность региона; 
- рассматривается Россия как система регионов в их взаимосвязи 

взаимодействии; 
- изучается территориальная структура России, сравнивается уровень развития 

регионов и различия между условиями хозяйствования в разных субъектах 
федерации; 

- изучаются методы государственной региональной политики. 
 
Основные разделы дисциплины: 
 
Раздел 1. Теоретические основы региональной экономики. 
Раздел 2. Регионы России. 
Раздел 3. Управление процессами экономического развития в регионе. 
 
Дисциплина «УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ» 
 

Предметом изучения дисциплины «Управление персоналом» является персонал 
организации, его формирование и развитие.  

Основной образовательной задачей курса является формирование 
способностей студентов ориентироваться в исторических, социальных, 
онтологических вопросах управления персоналом, иметь собственное понимание и 



суждение о сущности, стратегии, принципах, функциях управления персоналом, путях 
достижения успеха любой организацией. 

Основной идеей, на которой базируется построение курса, является то, что 
человек - главный субъект и особый объект управления, что соответствует концепции 
всестороннего развития личности (Зеленов Л.А. и др.), а также подходу японских 
специалистов в области менеджмента (А. Морита, К. Мацусита). 

 
Основное содержание дисциплины: 
 
Управление человеческими ресурсами как интегральный компонент общего процесса 
управления 
Основы управления человеческими ресурсами 
Эволюция и современные концепции управления персоналом 
Управление персоналом как система  
Функциональное разделение труда и организационная структура 
Службы управления персоналом 
Кадровое, информационное, техническое и правовое обеспечение системы управления 
персоналом 
Планирование человеческих ресурсов 
Управление наймом персонала 
Расстановка и адаптация персонала  
Оценка персонала 
Подготовка персонала 
Управление карьерой 
Мотивация и ответственность персонала 
Коммуникации организации 
Управление конфликтами 

 
Дисциплина «ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ УПРАВЛЕНИЯ» 
 

Цель курса — освоение студентами теоретических и прикладных основ 
проектирования и использования информационных систем, с целью автоматизации 
информационных процессов организационного управления в государственных и 
коммерческих структурах, а также для проведения маркетингового, финансового, 
производственного и других видов анализа их деятельности. 

Задачи курса — сформировать у студентов четкое представление о проектировании 
информационных систем, о возможностях использования информационных технологий 
при автоматизации деятельности предприятия, учреждения, организации и проведения 
аналитических исследований их деятельности.  
 
Основное содержание дисциплины: 
 
Основы процессного управления 
ИС как средство создания единого информационного пространства 
Современные архитектуры ИС 
Фазы жизненного цикла ИС 
Современные концепции построения информационных систем  
Введение в базы и банки данных 
Модели и структуры данных 
Модели и этапы проектирования БД 
Стандартизация средств СУБД 



Документальные БД 
Распределенная обработка данных 
Автоматизированные системы управления документами 
Корпоративные информационные системы 
Организация защиты информации в КИС 
 
Дисциплина «СОЦИОЛОГИЯ УПРАВЛЕНИЯ» 
 

Целью настоящего курса является усвоение студентами научных и практических 
требований, которые определяют "управление людей людьми". В этой связи реализуются 
две задачи:  

- раскрытие алгоритма социального управления, метода последовательно реализуются 
через предвидение, прогнозирование, проектирование, программирование, планирование, 
социальные технологии и социальный эксперимент (нововведение);  

- понимание и умение студентов пользоваться социологической информацией, что 
осуществляется через их участие в общении и использовании ряда навыков при 
проведении конкретных исследований и их применение в принятии управленческих 
решений.  

Основное содержание дисциплины: 
 
1. Социология управления как наука  
2. Структура, функции и методы управления 
3. Социальные институты управления 
4. Общественное мнение, связи с общественностью и массовая коммуникация   
 
Дисциплина «РАЗРАБОТКА УПРАВЛЕНЧЕСКОГО РЕШЕНИЯ» 
 
Цель курса состоит в том, чтобы подготовить специалиста, умеющего разрабатывать 
варианты управленческих решений и обосновывать выбор оптимального, исходя из 
критериев социально-экономической эффективности и экологической безопасности. 
Образовательные задачи курса: формирование у студентов гуманитарного подхода к 
разработке и реализации управленческих решений, заключающегося в направлении 
решений на человека, на его личность, права, установки, ценности, интересы, мотивы и 
стимулы, на понимание роли и значения действий профессиональных управляющих в 
процессах социального развития общества, а также уровня их моральной, этической и 
профессиональной ответственности. 
В связи с этим в учебную программу включены вопросы, посвященные исследованию 
условий и факторов качества управленческих решений, контролю реализации решений, 
ответственности руководителей. 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
Тема 1. Функции решения в методологии и организации процесса управления 
Тема 2. Типология управленческих решений 
Тема 3. Условия и факторы качества управленческих решений 
Тема 4. Модели, методология и организация процесса разработки управленческого 
решения 
Тема 5. Целевая ориентация управленческих решений 



Тема 6. Анализ альтернативных действий 
Тема 7. Анализ внешней среды и ее влияния на реализацию альтернатив 
Тема 8. Условия неопределенности и риска 
Тема 9.Приемы разработки и выбора управленческих решений в условиях 
неопределенности и риска 
Тема 10. Эффективность решений 
Тема 11. Контроль реализации управленческих решений  
Тема 12. Управленческие решения и ответственность 
 
РЕГИОНАЛЬНЫЙ (ВУЗОВСКИЙ) КОМПОНЕНТ 
 
Дисциплина «ФИНАНСЫ И КРЕДИТ» 
 

Цель курса - сформировать у студентов комплекс знаний, необходимых для: 

1) анализа современных проблем в области финансов, денежного обращения и кредитов; 
2) исследования влияния финансовой политики на динамику экономического роста; 
3) практической реализации комплекса возможных финансовых и денежно-кредитных 
отношений; 
4) разработки финансовых методов управления, как на уровне государства, так и на 
уровне отдельно взятого предприятия. 

Задачи курса: 

 дать характеристику основным финансово-кредитным категориям; 

 раскрыть теоретические основы функционирования финансов, денег, кредита в 
экономике, а также их роль в условиях переходной экономики России; 

 отразить современные актуальные вопросы финансовых и денежно-кредитных 
взаимоотношений; 
· ознакомить с действующей практикой финансовой работы на различных уровнях 
экономики, а также со сложившимся механизмом денежно-кредитных отношений в 
Российской Федерации; 

 раскрыть основные тенденции и закономерности развития денежного обращения и 
кредита, а также направления укрепления финансов и достижения финансовой 
стабилизации в стране. 

Основное содержание дисциплины: 
 
Природа денег 
Денежное обращение 
Деньги и экономическая политика 
Рынок ссудных капиталов 
Кредит и его функции 
Кредитная система и её организация 
 
Финансы и финансовый рынок 
Управление финансами и финансовый контроль 
Федеральный бюджет 
Доходы федерального бюджета 
 



Финансовая система 
Организация финансов предприятия 
Источники финансирования предприятия 
Затраты предприятия и выручка от реализации 
Прибыль предприятия 
Основной капитал предприятия 
Оборотный капитал предприятия 
Финансовая стратегия предприятия 
 
Дисциплина «ИССЛЕДОВАНИЕ СИСТЕМ УПРАВЛЕНИЯ» 
 

Основными целями курса являются овладение теорией исследования систем 
управления, а также приобретение практических навыков сбора, обобщения, 
систематизации и анализа фактических данных, их использования для 
совершенствования СУ. 

Главная задача курса – дать основополагающие знания об эффективном управлении 
организациями и методах их исследования. В основу подготовки и изложения учебного 
пособия положен метод направленного набора материалов, который выделяет и 
объединяет самые полезные, важные и повсеместно используемые достижения основных 
школ и направлений в области управления, наиболее соответствует реальности и 
применим практически для любой организационной формы (государственной, 
коммерческой, общественной, крупной, малой и т.д.) 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
Исследование систем управления и их роль в научной и практической деятельности 
человека. Теоретические и методологические основы исследования систем управления. 
Целевой подход к исследованию систем управления и их дальнейшему 
организационному развитию. 
Методы исследования и анализа систем управления 
Планирование и организация исследовательских работ. Этапы проведения исследования 
систем управления. 
Методические основы использования результатов исследования систем управления и 
методы организационного проектирования их развития. 
Методы оценки эффективности реализации работ на различных стадиях анализа и 
проектирования систем управления. 
Управление внедрением нововведений и оргпроектов развития систем управления. 
Методы снижения уровня сопротивляемости управленческого персонала. 
Методологические основы управления внедрением нововведений. 

 
 
Дисциплина «ОРГАНИЗАЦИОННОЕ ПОВЕДЕНИЕ» 
 
Целью изучения дисциплины "Организационное поведение" является поведение 
человека в процессе работы в организации, групповое поведение в организации и способы 
воздействия на поведение работников организации. 
Образовательной задачей курса является формирование у студентов теоретических 
знаний в области организационного поведения и практических подходов к решению 
проблем управления трудовым коллективом.  



Задачами  курса являются: 
� изучение теорий поведения человека в трудовом коллективе; 
� раскрытие основных подходов к управлению поведением людей в организации; 
�освоение основных методик диагностики взаимоотношений в коллективе 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
Личность в организации 
Коммуникативное поведение  
Трудовое поведение 
Мотивационное поведение 
Формирование, структура и развитие группы. 
Организационное лидерство 
Конфликтология 
Организационное поведения руководителя 
Формирование поведения в организации 

 
ДИСЦИПЛИНЫ ПО ВЫБОРУ СТУДЕНТА 
 
Дисциплина «ИНФОРМАТИЗАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОРГАНОВ» 
 
Цель курса - дать студентам знания в области создания и функционирования 
информационных систем и автоматизации технологии управленческой деятельности. 
 Задачи курса - сформировать у студентов четкое представление о методике 
создания автоматизированных информационных систем и их функционировании, о 
возможностях использования такого класса систем при решении конкретных 
функциональных задач в различных органах управления.  
 
Основное содержание дисциплины: 
 
Информационные процессы в экономике 
Методика создания АИС и АИТ. Информационное обеспечение ЭИС и технологий  
Технологическое обеспечение ЭИС и АРМ конечного пользователя 
Автоматизированные информационные технологии в бухгалтерском учете 
Автоматизированные информационные технологии в банковской деятельности 
Автоматизированные информационные технологии в налоговой службе и страховой 
деятельности 
Автоматизированные информационные технологии в казначействе 
 
Дисциплина «ГИС-ТЕХНОЛОГИИ В УПРАВЛЕНИИ ГОРОДОМ» 
 
 
 Цель : ознакомление с Геоинформационной системой, изучение использования  ГИС  в 
муниципальном  управлении , выявление основных направлений  ГИС  в муниципальном 
 управлении .  
Задачи :  
изучить научную литературу по данной проблематике;  
проанализировать  ГИС-технологии  и программы;  
выявить основные направления использования  ГИС  в муниципальном  управлении  
 
Основное содержание дисциплины: 

Знакомство с ГИС ARCVIEW (2 часа). 



Подготовка растровых карт для векторизации (2 часа). 
Векторизация карт по растровому изображению (4 часа). 
Редактирование цифровой карты и исправление ошибок (2 часа). 
Подготовка и ввод атрибутивных данных. (2 часа). 
Визуализация и составление проекта (2 часа). 
Пространственные операции на основе атрибутов 
 
 
Дисциплина «УПРАВЛЕНЧЕСКОЕ КОНСУЛЬТИРОВАНИЕ» 
 
Цель курса: дать представление студентам факультета управления о профессии 
управленческого консультанта, возможностях и методах консультирования по 
управлению и организационному развитию. 
 Образовательными задачами курса являются: 
- овладение навыками самостоятельной аналитической, проектной, научно-
исследовательской и консультационной деятельности; 
- обучение студентов методам диагностики проблем организации и управленческим 
способам вовлечения людей в процесс изменения; 
- формулирование и решение задач, возникающих в ходе аналитической, научно-
исследовательской и консультационной деятельности, требующих углубленного уровня 
профессиональных знаний; 
- развитие способностей к метапрофессиональному и методологическому 
мышлению; 
- обучение студентов методам профессиональной оценки альтернативных вариантов 
управленческих решений, совместного поиска и выбора оптимального из них в 
зависимости от конкретных производственных ситуаций, условий и возможностей 
современных организаций; 
- разработка и защита междисциплинарных учебно-исследовательских проектов, 
связанных в области управленческого консультирования; 
- ознакомление с принципами профессиональной этики консультанта по 
управлению. 
 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
1. Понятие управленческого консультирования 
2. Область применения консультирования 
3. Управление консультирующей организацией 
4. Взаимоотношения «консультант-клиент» 
5. Процесс консультирования 

 
 
Дисциплина «УПРАВЛЕНИЕ ГОРОДОМ В ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЯХ» 
 
Целью является формирование у будущих специалистов в области муниципального 
управления и менеджмента необходимых знаний и навыков для решения комплекса 
проблем обеспечения безопасности населения, экономики, социальной и природной среды 
города и управления действиями городских служб по предупреждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций. 



Основная задача состоит в ознакомлении студентов с методами управления 
жизнедеятельностью города и их применением в чрезвычайных ситуациях. 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
Проблема обеспечения безопасности города 
Городская система предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и ее место в 
городской системе управления 
Управление предупреждением чрезвычайных ситуаций 
Управление городом в чрезвычайных ситуациях 
Информатизация и автоматизация управления городом в чрезвычайных ситуациях 
Экономические и социальные аспекты управления городом в чрезвычайных ситуациях 
 
 
Дисциплина «ИНОСТРАННЫЕ ИНВЕСТИЦИИ» 
 

Целью курса является формирование у студентов системы знаний о теоретических 
основах современной мировой инвестиционной деятельности, о возможностях 
целенаправленного и эффективного использования иностранных инвестиций в целях 
развития национальной экономики России. 

Задачи курса: 

 дать представление о мировом инвестиционном рынке и глобальных тенденциях 
иностранных инвестиций;  
 рассмотреть понятие инвестиционного климата страны и региона, а также 
факторов, его определяющих;  
 изучить особенности различных видов и форм иностранных инвестиций;  
 ознакомить студентов с современным российским законодательством и 
государственной политикой в области привлечения прямых иностранных инвестиций;  
 выработать практические навыки в области инвестиционного проектирования и 
инвестиционного анализа. 
 
Основное содержание дисциплины: 
 
Инвестиции и мировой рынок капиталов 
Инвестиционный климат и его роль в привлечении иностранных инвестиций 
Структура иностранных инвестиций и источники их финансового обеспечения 
Прямые иностранные инвестиции и их значение для развития национальной экономики 
Инвестиционный менеджмент: риск и доходность иностранных инвестиций 
Финансовая эффективность иностранных инвестиций 
Правовой режим функционирования иностранного капитала в России 
Иностранные инвестиции в свободных экономических зонах 
Государственная политика России в области иностранных инвестиций с учетом опыта 
зарубежных стран 
 
 
 
Дисциплина «ГОСУДАРСТВЕННАЯ СЛУЖБА И КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА» 
 



Цель курса – Рассмотреть государственную службу как социально – правовой институт, 
показать роль и значение в системе государственного управления РК. Сформировать 
знания у студентов о основных понятиях теории государственной службы, о 
государственно – служебных отношениях и др. 
 Задачи курса: 
-  Приобретение знаний основных положений теории государственного управления, 
-  студент должен овладеть теоретическим и практическими знаниями и навыками работы 
с нормативными актами и исполнительно – распорядительными документами, 
-  выработать умение давать анализ текущей деятельности исполнительных органов. 
 

Основное содержание дисциплины: 

 

Сущность и особенность гос. управления 
Содержание гос. управления 
Государственное решение 
Административные процедуры 
Организационная структура гос. управления 
Понятие и особенности гос. службы 
Правовое положение гос. служащих 
Прохождение гос. службы 
Прекращение гос. службы 
 

Дисциплина «УПРАВЛЕНИЕ КАЧЕСТВОМ» 

Цель курса 
Дать знания по  основным положениям теории и практики управления качества, 
современным требованиям к системам менеджмента качества на базе стандартов ИСО 
9000, концепции "Всеобщего руководства качеством" и ее практическом применении.  
Задачи курса 
По окончании курса студенты  
1) должны знать : 
- основные понятия и  термины, относящиеся к управлению качеством. 
- объективные предпосылки роста внимания к проблеме качества за рубежом и в России. 
- взаимосвязь качества, экономической эффективности и конкурентоспособности. 
- историю развития системного подхода к проблеме качества в России, США. Японии и 
Западной Европе, сходства и различия подходов. 
- основные факторы внутренней и внешней среды организации, оказывающие влияние на 
качество.  
- традиционные и новейшие методы анализа и оценки качества. 
- механизмы подтверждения соответствия качества товаров, услуг, процессов и систем 
менеджмента качества; 
- основы технического регулирования в России, нормативно-правовую базу технического 
регулирования, роль и значение стандартов для управления и обеспечения качества. 
2) иметь представление  
- об особенностях понятия качества и методов, обеспечения в непроизводственной сфере;  
- о классификации и методах калькуляции затрат на качество. 
3) уметь раскрыть взаимосвязь показателей качества и показателей 
конкурентоспособности. 
4) понимать сущность концепции "Всестороннего управления качеством" и знать методы 
ее реализации. 



 
Основное содержание дисциплины: 

Общие положения и основные понятия в области управления качеством; 
Методологические основы управления качеством 
Развитие управления качеством за рубежом 
Развитие управления качеством в России 
Методы управления качеством 
Управление качеством на основе стандартов ИСО 
Нормативно-правовая база управления и обеспечения качества 
 
Дисциплина «ПСИХОЛОГИЯ УПРАВЛЕНИЯ» 
 
 

Целью данного курса является подготовка студентов к решению основных 
социально-психологических проблем процесса управления современными организациями 
и их подразделениями, а также освоение студентами ведущих методов и методик такой 
социально-психологической работы. Понимание социально-психологических проблем 
управления невозможно без понимания общих закономерностей возникновения и 
развития групп, процессов лидерства и руководства, поведения личности в группе, 
поэтому в ходе курса психологии управления студенты актуализируют знания из 
социальной, возрастной и общей психологии. 
Данная цель  реализуется в следующих задачах: 
 Дать студентам знания о социально-психологических особенностях людей, 

обусловленных включенностью их в профессионально-статусные отношения. 
 Научить анализировать организационные, социальные и психологические  факторы 

управленческих ситуаций, строить свою профессиональную работу с учетом этих 
факторов. 

 Научить анализировать социально-психологические аспекты жизнедеятельности 
рабочих групп, из становления, развития и взаимодействия, а также процессов 
руководства такими группами. 

 
Основное содержание дисциплины: 
 
1. Психология управления как научно-прикладная область социально-психологического 
знания. 
2. Организация и процесс управления. 
3. Эволюция управленческой мысли. 
4. Функции управления. 
5. Основные подходы к лидерству и руководству. 
6.Психологические аспекты связующих процессов в организации. 
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